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（第 1 号議案資料）

令和４年度事業報告 
<本部・全体＞ 

年 月 日 事 業 内 容 

R4 2 5 

4 12 

18 

30 

5 14 

16 

19 

28 

6 3 

7 

15 

16 

25 

7 4 

6 

13 

23・24 

24 

8 27 

9 1 

3 

3 

11 

15 

10 3 

13 

13 

11 9 

15 

12 4 

10 

14 

第 1 回実行委員会（バレーボール） 

第 1 回青少年育成市民会議理事会 

志木中ＰＴＡ定期総会（書面評決） 

第 2 回実行委員会（バレーボール） 

市Ｐ連会長副会長会議・総会 中止 

青少年育成市民会議総会（書面評決） 

第 1 回役員会・理事会 

第 1 回校内環境整備 

志木三小運動会 縮小のため不参加 

青少年育成市民会議 総会可決 

市Ｐ連広報誌講習会 

市Ｐ連 第 1 回 会長副会長会議 

第２回役員会 

第 3 回実行委員会（バレーボール） 

志木地区バレーボール交流試合 中止 

第 2 回青少年育成市民会議理事会 

青少年育成推進員と PTA との懇談会 

市Ｐ連第 2 回 会長副会長会議 

敷島神社夏祭りパトロール 

夏の非行・薬物防止キャンペーン 

第 4 回実行委員会（バレーボール）  

第３回役員会・第２回理事会 

第２回校内環境整備  

PTA 連合会親睦バレーボール大会  

体育祭協力

市Ｐ連 第 3 回 会長副会長会議 

志木小運動会 縮小のため不参加 

第３回青少年育成市民会議理事会 

第４回役員会・第３回理事会 

第 1 回選考委員会 

市Ｐ連 第 4 回 会長副会長会議 

給食試食会① 

秋の非行・薬物乱用防止キャンペーン 

第 3 回校内環境整備（落ち葉掃き） 

市Ｐ連 第 5 回 会長副会長会議 
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R5 1 12 第５回役員会 

16 学校保健委員会  

30 第 4 回青少年育成市民会議理事会 

2 3 新入生保護者説明会 

7 給食試食会② 

8 市Ｐ連 第 6 回 会長副会長会議 

9 青少年非行防止講演会  

3 市Ｐ連オンデマンド講演会開催（全体研修会） 

2 第６回役員会・第４回理事会 

2 第２回選考委員会 

2 学校給食会計監査 

8 市Ｐ連 第 7 回 会長副会長会議 

15 志木中第７６回卒業式参列 縮小のため不参加 

23 志木小・志木三小卒業式参列 縮小のため不参加 

29 会計監査 

4 10 志木中第 76 回入学式参列 縮小のため不参加 

10 志木小・志木三小入学式参列 縮小のため不参加 

＜選考委員会＞ 

年 月 日 事 業 内 容 

R4 10 13  第1回選考委員会 次年度ＰＴＡ会長及び監事選出について 

R5 3 2  第2回選考委員会 次年度ＰＴＡ会長及び監事選出 

＜お手伝い制度＞ 

年 月 日 事 業 内 容 

R4 5 28  第１回校内環境整備 

9 3  第２回校内環境整備 

9 11  体育祭駐輪場整理 

12 10  落ち葉掃き参加 

R5 1 16  学校保健委員会参加  

 「思春期のメンタルヘルスを考える―心と体はつながっている」 

3  市P連全体研修会参加 

 「親子で学ぶマネーセミナー～お金のことを楽しく学ぼう～」 

1  今年度あいさつ運動週間参加(～3/13) 

4 11  次年度あいさつ運動週間参加(～4/24)
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＜学年委員会＞ 

年 月 日 事 業 内 容 

R４ 5 19  第１回理事会出席・第１回学年委員会 

 「第１回校内環境整備」お手伝い参加者宛手紙配布 

 「あいさつ運動当番表」3年1～4組分配布  

 「令和4年度お手伝い制度登録者名簿」PTA会員宛配布 

6 16  第２回学年委員会  

 「第２回校内環境整備」・「体育祭駐輪場整理」 

  お手伝い参加者宛手紙配布  

 「あいさつ運動当番表」2年1～3組、3年5組分配布 

17 リサイクル用制服寄付のお願い」ＰＴＡ会員宛手紙配布

9 1  第２回理事会出席・第３回学年委員会 

 「あいさつ運動当番表」2年4・5組分配布  

 「制服リサイクルのお知らせ」PTA会員宛手紙配布 

10 12  制服リサイクル開催  

10 13  第３回理事会出席・第４回学年委員会 

 「あいさつ運動当番表」1年1～5組分 

 「今年度あいさつ運動週間」・「落ち葉掃き」 

  お手伝い参加者宛手紙配布  

11 22  「学校保健委員会」お手伝い参加者宛手紙配布 

12 7  「市P連全体研修会」お手伝い参加者宛手紙配布 

R5 3 2  第４回理事会出席・第５回学年委員会 

 「リサイクル用制服ご寄付のお願い」3年生PTA会員宛手紙配

布 

「次年度あいさつ運動週間」お手伝い参加者宛手紙配布 

＜卒業対策委員会＞ 

年 月 日 事 業 内 容 

R4 10 13  第１回卒業対策委員会 

R5 2 13  手紙配布  

2 27  集金 

3 2  第２回卒業対策委員会 

 会計報告配布 

14  花束受け取り 

15  卒業式 
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＜校外委員会＞         

年 月 日   事 業 内 容     

Ｒ４ 5 19  第１回理事会出席・第１回校外委員会   

 6 16  第２回校外委員会     

 7 15  朝の交通安全指導     

  23・24  夏祭りパトロール     

 9 1  第２回理事会出席・第３回校外委員会   

  11  体育祭協力 駐輪場整理    

  21  朝の交通安全指導     

 10 13  第３回理事会出席     

 12 1  朝の交通安全指導     

Ｒ５ 3 2  第４回理事会出席・第４回校外委員会   

    新入生保護者用名札作成    

 4   朝の交通安全指導     

          

          

 
          

          

＜交通安全母の会＞        

年 月 日   事 業 内 容     

R4 7 15  朝の交通安全指導（市内全域）    

 7 19  交通安全母の会総会 書面開催   

 9   秋の街頭キャンペーン（中止)    

  21  朝の交通安全指導（市内全域）    

 11 21  母の会理事会出席     

 12 1  朝の交通安全指導（市内全域）    

  4  交通安全啓発活動     

R5 4   朝の交通安全指導（市内全域）    
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＜広報部＞          

年 月 日   事 業 内 容     

R4 4 28  役員顔合わせ 正・副部長、班長決め   

    かしわ第1号打合せ     

    1年各クラスの集合写真依頼（１号）   

    3年修学旅行の写真依頼（２号）    

 5 19  第1回理事会     

  26  1年・2年・かしわ学級校外学習の写真依頼   

  28  第1回校内環境整備写真撮影（本部）   

 6 7  広報誌講習会出席     

 7 14  ＰＴＡ会議室掃除     

    かしわ第2号打合せ     

  15  かしわ第1号発行     

  23・24  夏祭りパトロール写真撮影 （本部）   

 9 1  第2回理事会     

  3  第２回校内環境整備写真撮影（本部）   

    市Ｐ連親睦バレーボール大会写真依頼   

  11  体育祭写真撮影     

  20  かしわ第2打合せ     

  29  かしわ第3号打合せ     

 10 12  制服リサイクル写真撮影    

  13  第3回理事会     

  28  合唱祭写真撮影・卒業生、先生へ原稿依頼   

 11 15  給食試食会写真撮影（本部）    

  28  かしわ第2号発行     

R5 1 16  学校保健委員会写真撮影    

  17  2年スキー林間学校写真依頼    

  28  太陽展写真撮影     

 3 2  第4回理事会     

 3 8  かしわ3号発行     
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（第３号議案資料） 

令和５年度事業計画（案） 

                                             
 

＜ 全会員活動 ＞ 
・定期総会 
・学校行事への協力と参加 
・あいさつ運動 
・その他 

 
 ＜ 本部・全体活動  ＞ 

・定期総会準備 
・理事会、役員会、選考委員会等開催 
・会員相互の親睦活動立案 
・市Ｐ連行事への協力と参加 
・その他 

 
＜  学年委員会活動  ＞ 

・会員相互の交流を主体とした計画的な活動 
・あいさつ運動 
・制服リサイクル実施 
・会員に向けた講習会等の企画、実行 
・学年行事への協力 
・卒業対策（３年生） 
・その他 

 
＜  校外委員会活動  ＞ 

・校外の見回り活動 
・交通安全に関する行事への協力と指導（交通安全母の会） 
・その他 

 
＜  広報部活動  ＞ 

・広報紙の発行 
・その他 
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（第 5 号議案資料） 

志木市立志木中学校ＰＴＡ役員・組織図(案) 

会 長 佐藤 康治 

幹事 

伴　紀子

幹事 

(書記) 

佐藤 眞弓 

顧問 

木下 武三 

副会長 
吉田 陽子 長田　歩 佐藤 尚子 村田 敬吾 

山田 裕子 原　香寿美 安田 美保子 中村 和子 

会計 
中道 舞 獅子倉 晃子 

監事 
上野 剛彦 

千野 雅子 芝本 行生 
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志木中学校ＰＴＡ規約
（細則を含む） 

第１章 総 則 

 （名称及び所在地） 
第 １ 条 本会は、志木市立志木中学校ＰＴＡと称し、事務局を志木市柏町３丁目２番２号志木中
学校に置く。 

 （目 的）  
第 ２ 条 本会は、生徒の教育の向上と健全な育成を推進するとともに、会員相互の教養を高め親
和を深めることを目的とする。 
（活 動） 

第 ３ 条 本会は、前条の目的を遂げるため、次の活動を行う。 
（１）生徒の教育に関する相互研究活動
（２）生徒の健全育成に関する福祉と文化推進活動
（３）会員相互の研鑽と親和を深める活動
（４）その他、目的達成に必要な活動
（資 格）

第 ４ 条 本会の会員は、次のとおりとする。 
（１）志木市立志木中学校に在籍する生徒の保護者、またこれに係わる者
（２）志木市立志木中学校に勤務する教職員
（方 針）

第 ５ 条 本会は、教育を本旨とする民主団体として次の方針に従う。 
（１）本会の会員は、すべて平等の義務と権利を有する。
（２）本会は、特定な政党や宗教に偏ることなく、また営利を目的とするような行為は行わない。
（３）本会、また本会役員の名で公私選挙の候補者を推薦しない。

第２章 会 計 

 （会 費） 
第 ６ 条 会員は、年額２，５００円（１家庭あたり）の会費を納めるものとする。 
ただし、特別事情のある者は、会費を減免することができる。また、途中の転入・転出について
は、細則による。 

 （経費）  
第 ７ 条 本会の活動に要する経費は、会費、寄付金及びその他の収入によって充てられる。 
（会計年度） 

第 ８ 条 本会の会計年度は、４月１日から翌年３月３１日までとする。 
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第３章 役  員 

 （本部役員） 
第 ９ 条 本会には、会の運営にあたり次の本部役員を置く。 
（１）会 長   １名 
（２）副会長    ４名以内 
（３）幹 事    若干名 
（４）会 計    ２名 

２ 本部役員は、他の役職また監事を兼ねることはできない。 
３ 幹事及び会計は、事務局を構成し本会の事務処理を行う。 
 （選 出） 
第１０条 本部役員は、次により選出する。 
（１）会長は、選考委員会の推薦により総会において選任する。
（２）副会長、幹事、会計は、会長が委嘱する。
（本部役員の任務）

第１１条 本部役員の任務は、次のとおりとする。 
（１）会長は、会務を総理し本会を代表する。
（２）副会長は、会長を補佐し会長に事故あるときは、その職務を代行する。
（３）幹事は、会長の指示に従って事務局を運営し、事務全般を掌理する。
（４）会計は、予算に基づき本会の会計事務を処理し、定期総会において、監事の監査を経た決
算を報告する。

 （委員及び部員） 
第１２条 本会には、会の運営にあたり、次により委員及び部員を置くものとする。 
（１）委員及び部員は、各学級から互選により４名選出する。
（２）各委員及び部員は、各学級の会員を代表する。
（理 事）

第１３条 本会には、会の運営にあたり理事を置き、次により選任する。 
（１）各正副委員長及び正副部長は、理事を兼ねる。

（監 事） 
第１４条 本会には、会の会計を監査するため監事を２名置く。 
２ 監事は、選考委員会の推薦により総会において選任する。 
３ 監事は、会計を監査し、総会においてその結果を報告する。 
４ 監事は、必要に応じ各種会議に出席し、意見を述べることができる。 
 （任 期） 
第１５条 各役員の任期は、翌年度の定期総会終了を以って任期満了とする。 
ただし、再任は妨げない。 
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第４章 会  議 

（種 類） 
第１６条 本会の会議は、総会、役員会、理事会、各委員会及び部会並びにその他の会議とする。
※別図参照

２ 学校長は、必要に応じ各種会議に出席し、意見を述べることができる。 
 （総会及び臨時総会） 
第１７条 定期総会は、毎年４月もしくは５月に開催する。なお、必要に応じ会長の招集により、臨
時総会を開くことができる。 

 総会審議は書面（電磁的記録を含む）によるものとする。但し、会員の出席が必要と役員会が認めた時
は、集会形式とする。 
（総会の審議規定） 

第１８条 総会は、次の事項を審議する。 
（１）事業報告および事業計画の承認
（２）決算及び予算の承認
（３）規約の改廃
（４）人事案件の承認
（５）その他の重要事項
（議 決）

第１９条 議会の議決及び承認は、表決書（オンライン投票を含む）提出者又は出席者（委任状を含める）
の過半数によるものとする。 
 （顧 問） 
第２０条 特に功労のあった者を役員会の推薦により、総会において顧問に選任する。顧問は、会長
の諮問に応じ各種会議に出席し、意見を述べることができる。 

 （役員会） 
第２１条 役員会は、会長、副会長、幹事、会計によって構成する。 
（役員会の任務） 

第２２条 役員会の任務は、次のとおりとする。 
（１）総会に提出する議案を立案・調整する。
（２）理事会に提出する議案を立案・調整する。
（３）その他、必要な案件を審議する。
（理事会）

第２３条 理事会は、本会の本部役員及び理事によって構成し、必要により会長が召集する。 
２ 理事会は原則公開とし、会員は、随時見学（傍聴）することができる。 
 （理事会の任務） 
第２４条 理事会の任務は、次のとおりとする。 
（１）本会の目的達成に必要な計画を立てる。
（２）各委員会及び部会の事業計画等を審議し調整する。
（３）総会に提出する関係書類を作成する。
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（４）必要な場合は、特別委員会を設置する。
（５）その他、重要な案件を審議する。

（委員会及び部会） 
第２５条 学年委員会、校外委員会、広報部会は、各委員及び部員によって構成する。 
２ 各委員会及び部会は、各委員及び部員の互選により各正副委員長及び正副部長を選任する。 
 （委員会及び部会の任務） 
第２６条 学年委員会、校外委員会、広報部会の任務は、次のとおりとする。 
（１）学年委員会は、学年・学級ＰＴＡを運営し、各学年・学級の意見等を掌握し理事会の場にお

いて提言する。また、お手伝い制度等を通して、会員の本会事業への参加を調整する。 
（２）校外委員会は、校外における生徒の生活環境を良好に保全すると共に助言に努める。また、

お手伝い制度等を通して、会員の本会事業への参加を調整すると共に志木市交通安全母の会の
事業を行う。

（３）広報部会は、本会の情報や活動その他学校行事等を取材し、広報紙等の発行により速やかに
会員等に知らせる。 

 （選考委員会） 
第２７条 本会には、次により選考委員会を置く。 
（１）選考委員会は、会長及び監事の候補者を選考し推薦する。
（２）本委員会の運用は、細則に定める。

  第５章 規約の改廃及び細則等 

（規約の改廃） 
第２８条 本規約の改廃は役員会で発議し、総会において出席者の過半数の賛成を要する。また、改
正案は、総会３日前までに会員に配布する。 

 （細 則） 
第２９条 本会の運営にあたり、細則を別に定める。また、細則はこの会の規約に反しない限りにお
いて役員会で立案し、理事会の承認を持って定める。 

第６章 個人情報の取扱い 

（個人情報取扱い規定） 
第３０条 本会の運営にあたり個人情報の取扱いにおいて、個人情報取扱細則を別に定める。 
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  附  則 
平成 7 年５月６日    一部改正、同日施行 
平成 8 年５月２日    一部改正、同日施行 
平成 9 年 3月 4 日   一部改正、同日施行 
平成 16 年 4 月２８日  一部改正、同日施行 
平成 18 年 4 月２７日  一部改正、同日施行 
平成 19 年 4 月２６日  一部改正、同日施行 
平成 20 年 4 月２３日  一部改正、同日施行 
平成 30 年 4 月２６日  一部改正、同日施行 

  令和 4 年 4月２５日  一部改正、同日施行 
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Ｐ Ｔ Ａ 規 約 細 則 

１ 選考委員会規程 
(１）選考委員会は、次によって構成する。

ア 各学年委員の互選により若干名選出する。
イ 本部役員の互選により若干名選出する。
ウ 教職員の互選により若干名選出する。

(２）選考委員会の正副委員長は、選考委員の互選による。
(３）選考委員長は、次期総会までに選考委員会を開き、会長及び監事候補者を選出する。
(４）選考委員長は、選考委員会を代表して総会において選考経過を報告し承認を得る。

２ 慶弔規程 
  本会会員の慶弔（見舞い・報償を含む）については、次によるものとする。 

  （１）結婚祝金  教職員が結婚した場合      ５，０００円 
（２）弔 慰 金  ① 会員（夫婦）、生徒の場合  ５，０００円＋生花

② 教職員、本部役員及び理事の一親等（同居家族）
  ５，０００円 

（３）災害見舞  会員が災害等により、家族、家財等に損害を受けた場合は、見舞金として５，
０００円程度とする。ただし、広域災害の場合は、役員会で協議し決定する。 

（４）記念品代  教職員が転任、退職した場合
① 在職期間  １～３年未満  ３，０００円
② 〃   ３年以上    ５，０００円 

（５）そ の 他  その他、特別な場合には、会長・副会長が協議のうえ決定する。

３ 旅費規程 
  本会のＰＴＡ活動及び関係事業のため市外に出張した場合は、次により旅費を支給する。 
（１）出張で、バス、電車等交通機関を利用したときは、その実費を支給する。
（２）自家用車を利用した場合は、バス、電車等交通機関を利用したものとして、その金額を支

給する。
※出張は、公文書によるか会長から指示のある場合とする。

４ 会費規程 
  途中で転入・転出したときは、１学期あたり８００円とし、応分の会費を集金及び返金する。 

５ 個人情報取扱細則 

（目的） 
第１条 本細則は、志木市立志木中学校ＰＴＡ（以下、「本会」という。）が保有する個人情報の
適正な取り扱いと活動の円滑な運営を図るため、個人の権利・利益を保護することを目的に、
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ＰＴＡ役員名簿及びその他の個人情報データベース（以下、単に「個人情報データベース」と
いう。）の取扱いについて本会規約第２９条に基づき定めるものである。 

（責務） 
第２条 本会は個人情報保護に関する法令を遵守し、個人情報保護法に則って運用管理を行い、

活動において個人情報の保護に努め、要配慮個人情報は取り扱わないものとする。 
（管理者） 
第３条 本会における個人情報データベースの管理者は、ＰＴＡ会長とする。 
（取扱者） 
第４条 本会における個人情報データベースの取扱者は、理事会構成員とする。 
（秘密保持義務） 
第５条 個人情報データベースの管理者・取扱者は、職務上知ることができた個人情報をみだり
に他人に知らせ、又は不当な目的に使用してはならない。その職を退いた後も同様とする。 

（収集方法） 
第６条 本会が取り扱う個人情報及び利用の同意については、ＰＴＡ会長に書面で提出された、
氏名、電話番号、その他必要とするもので同意を得た事とする。 

（利用目的） 
第７条 取得した個人情報は、次の目的のために利用する。 
（1）会費集金、管理、その他の文書の送付 
（2）会員名簿、委員会名簿の作成 
（3）委員選出及び役員候補者選出、その他ＰＴＡ活動実施のため 
（利用目的による制限） 
第８条 本会は、本人の同意を得ないで、前条の規定により特定された利用目的の達成に必要な
範囲を超えて、個人情報を取り扱ってはならない。 

（管理） 
第９条 個人情報は管理者又は取扱者が保管するものとし、適正に管理する。 
（廃棄） 
第 10 条 不要となった個人情報は管理者立会いのもとで、適正かつ速やかに廃棄するものとす
る。 

（保管及び持ち出し等） 
第 11 条 個人情報データベース、個人データを取り扱う電子機器等については、ウィルス対策
ソフトを入れるなど適切な状態で保管することとする。また、持ち出す場合は、電子メールで
の送付も含め、ファイルにパスワードをかけるなど適切に行うこととする。 

 
（第三者提供の制限） 
第 12 条 個人情報は次にあげる場合を除き、本人の同意を得ないで第三者に提供してはならな
い。 

（1）法令に基づく場合 
（2）人の生命、身体又は財産の保護のために必要な場合 
（3）公衆衛生の向上又は児童の健全育成の推進に必要がある場合 
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（4）国の機関もしくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行するこ
とに対して協力する必要がある場合 

（第三者提供に係る記録の作成等） 
第 13 条 個人情報を第三者（前条各号の場合及び県、市役所、区役所を除く）に提供したとき
は、次の項目について記録を作成し保存する。 

(1) 第三者の氏名 
(2) 提供する対象者の氏名 
(3) 提供する情報の項目 
(4) 対象者の同意を得ている旨 
（第三者提供を受ける際の確認等） 
第 14 条 第三者（前条各号の場合及び県、市役所、区役所を除く）から個人情報の提供を受け
るときは、次の項目について記録を作成し保存する。 

(1) 第三者の氏名 
(2) 第三者が個人情報を取得した経緯 
(3) 提供を受ける対象者の氏名 
(4) 提供を受ける情報の項目 
(5) 対象者の同意を得ている旨（事業者でない個人から提供を受ける場合は記録不要） 
（情報開示等） 
第 15 条 本会は、本人から、個人情報の開示、利用停止、追加、削除を求められたときは、法
令に沿ってこれに応じる。 

（漏えい時等の対応） 
第 16 条 個人情報データベースを漏えい等（紛失含む）したおそれがあることを把握した場合
は、直ちに管理者である会長に報告する。 

（研修） 
第 17 条 本会は、ＰＴＡ役員に対して、定期的に、個人データの取扱いに関する留意事項につ
いて、研修を実施するものとする。 

（苦情の処理） 
第 18 条 本会は、個人情報の取扱いに関する苦情の適切かつ迅速な処理に努めなければならな
い。 

（改正） 
第 19 条 本会の志木中学校ＰＴＡ個人情報取扱細則は、理事会において改正する。 
 

附則 
 平成 30 年 4月 26日より施行する。 
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ＰＴＡ連合会 保険制度について 

 

ＰＴＡ団体傷害保険 

ＰＴＡ主催または共催する行事（注１）参加中、または当該行事に参加するための自宅と行
事会場との通常の往復途上において、補償の対象となる方（注２）が被った傷害を補償するも
の。 

 

注１：ＰＴＡが主催する行事  

   ＰＴＡが日本国内で企画・立案する行事で、ＰＴＡ会則に基づく手続きを経て決 

   定されたもの 

注２：補償の対象となる方 

  １．ＰＴＡ会員及びその学校に通学する生徒（ただし日本スポーツ振興センター法 

    給付対象傷害は除く） 

  ２．ＰＴＡ会員の同居の親族 

  ３．ＰＴＡ行事への参加が事前にＰＴＡより認められている方 

 

 

ＰＴＡ賠償責任保険 

保険期間中に発生した、ＰＴＡ管理下（注１）における以下の賠償責任を填補するもの。
（賠償金等の支払いに際しては、あらかじめ保険会社の承認が必要となる。） 

 

➀ＰＴＡ活動に伴う賠償責任 

ＰＴＡがＰＴＡ活動の遂行に起因して、ＰＴＡ活動参加者や第三者に損害を与えて、 法律上
の賠償責任を負担した場合の保険金。 

 

②保管物に係わる賠償責任 

ＰＴＡが第三者から借用したスポーツ用具などの財物（保管物という）を損壊・紛失し又は盗
取されたことにより、法律上の賠償責任を負った場合の保険金。 

 

注１：「ＰＴＡ管理下」とは、ＰＴＡの指揮 監督及び指導下において、「ＰＴＡ活動」を行って
いる場合をいう。ただし、ＰＴＡ活動へ参加するための所定の場所と自宅との往復途上は
「ＰＴＡ管理下」には含まれない。 

 
附則 

  令和 4 年 3月４日 一部改正、同日施行 
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